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RESOLUCAO N° 174/2020-TJRO

Dispde sobre o Estatuto da Escola da Magistratura do
Estado de Rondonia.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE
RONDONIA, no uso das atribuices legais que Ihe s&o conferidas
pelo art. 17, inciso Il, do Cddigo de Organizacdo e Divisdo
Judiciaria do Estado de Rondonia,

CONSIDERANDO a reestruturacdo da Escola da Magistratura do
Estado de Rondonia - Emeron, aprovada por meio da Resolugéo n.
173/2020-TJRO,

CONSIDERANDO a necessidade de modernizar a Emeron, com a
finalidade de aprimorar os servicos prestados na formacéo e
aperfeicoamento de magistrados, servidores e colaboradores.

CONSIDERANDO a deciséo do Tribunal Pleno Administrativo, em
sessdo realizada em 14 de dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Estatuto da Escola da Magistratura do Estado de
Rondo6nia - Emeron, nos termos desta Resolucéo:

ESTATUTO DA ESCOLA DA MAGISTRATURA
DO ESTADO DE RONDONIA - EMERON

TITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO |
DA ESCOLA

Art. 2° A Escola da Magistratura do Estado de Rondbnia - Emeron,
instituida conforme a Resolugcdo n. 011/1986 PR, é mantida pelo Tribunal de
Justica do Estado de Ronddénia, com sede em Porto Velho, reger-se-a por este
Estatuto, bem assim por seu Regimento Interno, aprovado pelo Conselho
Superior da Emeron.
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8 1° A Emeron constitui-se unidade gestora responsavel pelo
gerenciamento do seu orgamento, com competéncia para ordenacdo de
despesa, sob a responsabilidade de seu Diretor, ou substituto legal.

§ 2° Para o fiel cumprimento dos objetivos institucionais,
administrativos e educacionais pedagdégicos, o Tribunal de Justica dispora, em
rubricas especificas, a Emeron, orcamento de acordo com as necessidades ao
cumprimento de suas finalidades e obrigacbes, observado o processo de
planejamento institucional e limitacdo orcamentaria.

8§ 3° Para fins de elaboracdo do orcamento anual, a Emeron
encaminhara no prazo legal o seu planejamento anual ou outras informacdes
que forem solicitadas pelo Tribunal de Justica, observado o Plano Estratégico do
Poder Judiciario.

8 4° A Emeron informar4d a Escola Nacional de Formacdo e
Aperfeicoamento de Magistrados - Enfam a programacao anual, aprovada por
meio de lei orcamentaria.

§ 5° A execugdo orcamentéaria dos recursos vinculados a Emeron
ocorrera por meio das unidades competentes do Tribunal de Justica.

8 6° Para a execugdo do orcamento no respectivo exercicio, a
Emeron observara os prazos legais e os procedimentos técnicos estabelecidos
em normas editadas pelo Tribunal de Justica, em especial o plano anual de
aguisicao e contratacao.

8 7° Os procedimentos para contratacdo de servigos que atendam
aos fins da Escola terdo inicio com a elaboracdo dos Termos de Referéncia pelo
Departamento Administrativo — Dead, com parecer da Assessoria Juridica da
Emeron.

8§ 8° Os procedimentos para aquisicdo de bens e contratacédo de
outros servicos serao realizados com a utilizacdo da estrutura administrativa do
Tribunal de Justica.

§ 9° Cabera a Emeron providenciar o extrato e publicacao, no Diario
da Justica Eletrénico (DJE), do contrato respectivo.

8 10. A priorizagcdo dos projetos da Emeron, contidos no plano
anual de aquisicdo e contratacdo, cabera ao Comité de Governanca e Gestéo
Estratégica, que tera como um de seus membros o Diretor da Escola.

8 11. Para fins de consolidacdo da prestacdo de contas anual do
Tribunal de Justica, a Emeron apresentard Relatorio de Gestéo no prazo definido
em norma do Tribunal.
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CAPITULO Il
DOS FINS

Art. 3° Constituem finalidades da Emeron:

| - a formacao, a especializagdo, o aperfeicoamento, a valorizacao,
a atualizacédo da funcéo publica de magistrados e servidores do Poder Judiciario
e da administracdo publica do Estado de Ronddnia, conforme o § 2°, do art. 39,
da Constituicdo da Republica;

Il - a realizacdo de cursos, a promocao de estudos, publicacdes,
pesquisas e extensdo, de interesse para a formulacdo da politica de pessoal,
precipuamente ao aprimoramento da prestacgéo jurisdicional do Poder Judiciario,
das suas respectivas atividades, bem como das da administracdo publica do
Estado de Rondonia;

lll - realizar atividades que visem a ampliacdo da qualidade,
produtividade e eficiéncia na melhora das acdes da administracédo publica e da
prestacéao jurisdicional;

IV - promover a realizac@o de atividades visando a uniformizagéo
dos métodos e técnicas de ensino utilizados nos programas de capacitacao e de
formacdo e nos projetos de aperfeicoamento do servidor, alinhado as diretrizes
das normas educacionais;

V - promover, guando |he for solicitada, a execucéo de atividades
relacionadas com o recrutamento e a selecdo de pessoal para a administracao
publica;

VI - promover atividades visando a definicdo de aptiddes
profissionais exigiveis para determinadas funcdes e necessarios para 0s eventos
a serem realizados pela administracéo;

§ 1° A Emeron promovera, como Ultima fase, o curso de formacgéo
dos candidatos aprovados nas fases iniciais do concurso publico ao ingresso na
carreira da magistratura, o que sera regulamentado pelo Regimento Interno da
Emeron, conforme diretrizes estabelecidas pela Escola Nacional de Formacéao e
Aperfeicoamento da Magistratura - Enfam.

8 2° No caso do paragrafo anterior, a Emeron submetera o
respectivo projeto pedagodgico a Comissédo de Concurso para a Magistratura, tdo
logo deflagrado o certame.
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§ 3° A Escola poderé receber delegacao do Presidente do Tribunal
para realizar concursos publicos para o provimento de cargos do quadro de
servidores e estagiarios.

Art. 4° Para atingir seus fins, além das atividades académicas e das
publicacdes cientificas, cabe a Emeron:

| - executar o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI,
com carater de plano estratégico, no qual esta contido o Projeto Politico
Pedagogico Institucional — PPPI da Emeron;

Il - promover relacionamentos com Orgdos e instituicbes da
administrac@o publica Federal, Estadual e Municipal, Direta e Indireta, com
outras escolas de governo, judiciais e da magistratura, com universidades,
instituicdes de ensino e centros de pesquisa, no Brasil e no exterior, bem assim
com entidades privadas.

lll - executar seu orgamento, conforme o Plano Estratégico proprio
e do Poder Judiciario do Estado de Rondonia;

IV - gerenciar processos e procedimentos administrativos inerentes
as suas atividades e fins.

CAPITULO Il
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 5° Constituem fontes de recursos financeiros da Emeron:

| - as dotacOes feitas pelos poderes publicos e por particulares;
Il - a retribuicdo dos servi¢os prestados;

lIl - as rendas eventuais;

IV - as anuidades e taxas;

V - as dotacdes que lhe sédo destinadas orcamentariamente pelo
Tribunal de Justica do Estado de Rondonia.

Art. 6° O exercicio financeiro da Emeron coincidira com o ano civil
e exercicio financeiro do Tribunal de Justica.
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TITULO II
DA ADMINISTRACAO

CAPITULO |
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Art. 7° A Direcéo Superior da Emeron sera formada pelos seguintes
orgaos:

| - Diretoria; e

Il - Conselho Superior.

CAPITULO Il
DA DIRETORIA

Art. 8° A Diretoria da Emeron é 6rgéo deliberativo, constituida pelo
Diretor e Vice-Diretor.

8§ 1° As fungbes de Diretor e Vice-Diretor da Emeron seréo
desempenhadas por Desembargador e Juiz de Direito, respectivamente, eleitos
pelo Tribunal de Justica na mesma sessao da eleicdo da Administracao Superior
do Poder Judiciario do Estado de Rondénia, na forma do Cédigo de Organizacdo
e Divisdo Judiciaria.

§ 2° O Diretor e o Vice-Diretor da Emeron serdo empossados e
prestardo o compromisso legal na mesma ocasidao que os membros eleitos para
a Administrac@o do Poder Judiciario do Estado de Rondénia.

§ 3° A funcéo de Coordenador de Nucleo Pedagogico de Subsede
da Emeron nas Comarcas sera exercida por juiz de direito designado pelo Diretor
da Emeron, aprovado o nome pelo Conselho Superior.

SECAO |
DO DIRETOR

Art. 9° Ao Diretor da Emeron compete:
| - representar a Instituicao;

Il - supervisionar os servicos administrativos e pedagdgicos, para
gue se cumpra e faca cumprir a legislagéao pertinente, as Resolucées do Tribunal
de Justica e as normas deste Estatuto;
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[l - aprovar a realizacdo de cursos, conferéncias, palestras,
encontros e demais eventos;

IV - designar o coordenador e os professores para compor 0 corpo
docente de cursos, oficinas e demais eventos;

V - designar colegiado dos cursos;

VI — indicar ao Presidente do Tribunal os servidores e/ou
magistrados que comporao comissdes no interesse da Escola;

VIl - indicar ao Presidente do Tribunal os servidores e/ou
magistrados que comporao as comissdes para atender 0s concursos publicos da
carreira da magistratura e do quadro de pessoal do Poder Judiciario do Estado
de Rondénia, bem como para a selecao de estagiarios;

VIII - publicar edital de realizag&o dos cursos, concursos e selecao;
IX - supervisionar a gestao do patriménio;

X - elaborar a proposta orcamentaria;

XI - gerenciar o orgamento;

XIl - autorizar pagamentos de prestacdo de servicos e diarias
relacionados com a atividade da Escola;

Xlll - aprovar o plano anual de atividades administrativas e
pedagdgicas;

XIV - aprovar anualmente a tabela de taxas de servigos;
XV - convocar e presidir as reuniées do Conselho Superior;

XVI - promover o relacionamento e assinar convénios com as
instituicbes congéneres, universidades e outras instituicbes de ensino locais,
nacionais e internacionais, relacionadas com as finalidades da Escola;

XVII - indicar, ao Presidente do Tribunal, os ocupantes dos cargos
em comissao e fungdes inerentes a sua estrutura organizacional,

XVIIl — indicar ao Presidente do Tribunal os servidores e/ou
magistrados que compordo a Comissao Propria de Avaliagdo — CPA, para
designacéao por Ato da Presidéncia;

XIX - apresentar Relatorio de Gestéo ao final do biénio;

XX - autorizar a realizacdo de residéncia judicial e administrativa.
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Art. 10. Nas auséncias e impedimentos, o Diretor sera substituido
pelo Vice-Diretor e, no impedimento deste, pelo Desembargador mais antigo na
carreira da magistratura integrante do Conselho Superior.

SECAO Il
DO VICE-DIRETOR
Art. 11. Ao Vice-Diretor compete:
| - substituir o Diretor em suas auséncias e impedimentos;
Il - auxiliar o Diretor na coordenacao das atividades da Emeron;

[l - coordenar o planejamento e execucdo das atividades de
ensino;

IV - indicar a realizac&o de cursos e respectivos coordenadores e
professores, priorizando o banco de instrutores internos, ou se for o caso,
observando o procedimento de sele¢cdo ou contratacdo, conforme previséo legal
em normativos;

V - supervisionar as atividades administrativas, quanto aos bens e
servidores da Emeron;

VI - secretariar as reuniées do Conselho Superior;

VII - coordenar projetos de cursos, estudos, pesquisas e extensées
guando designado pelo Diretor;

VIII - desempenhar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo
Diretor.

Paragrafo unico. O Vice-Diretor serd substituido em suas faltas,
auséncias e impedimentos eventuais pelo Secretario-Geral da Emeron.

SECAO I

DO COORDENADOR DE NUCLEO PEDAGOGICO DE SUBSEDE DA
EMERON NAS COMARCAS

Art. 12. Ao Coordenador de Nucleo Pedagogico de Subsede da
Emeron nas Comarcas compete:
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| - representar a Dire¢cdo da Emeron na regido abrangida pela
respectiva Subsede da Emeron, quando ausente o Diretor e Vice-Diretor;

Il - supervisionar os servicos da secretaria da Emeron na respectiva
Subsede da Emeron;

[Il - executar atividades de ensino da Emeron na Subsede da
Emeron;

IV - coordenar os cursos em realizacdo na propria Subsede da
Emeron, mediante designacéao do Diretor;

V - secretariar as reunides do Conselho Superior na auséncia do
Vice-Diretor;

VI - desempenhar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo
Diretor.

CAPITULO III
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 13. Presidido pelo Diretor da Emeron, o Conselho Superior é
orgdo consultivo e normativo para assuntos administrativos, e deliberativo para
assuntos académicos/pedagogicos, formado pelo Diretor e Vice-Diretor da
Emeron, 2 (dois) Desembargadores e 1 (um) Juiz de Direito, estes de preferéncia
dentre os que compdem o corpo docente, nomeados pelo Diretor para o periodo
de sua respectiva gestao

Art. 14. Ao Conselho Superior da Emeron compete:

| - manifestar-se sobre assuntos administrativos;

Il - deliberar sobre assuntos académicos e pedagogicos;

[l - aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI;

IV - atuar como instancia recursal das decisées do colegiado dos
CUrsos;

V - propor alteragdes na estrutura organizacional;
VI - manifestar-se sobre a proposta orcamentaria;

VII - manifestar-se sobre a tabela de taxas de servicos;
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VIII - manifestar-se sobre a realizacdo de convénios;

IX - deliberar sobre os Grupos e as Linhas de Pesquisa;

X - propor alteragdes neste Estatuto e no Regimento Interno;
XI - propor a regulamentagé&o das atividades da Escola;

Xl - atuar como instancia recursal do Conselho Editorial da
Emeron;

Xl - deliberar acerca do funcionamento de cursos nos Nucleos
Pedagogicos de Subsedes da Emeron nas Comarcas.

Art. 15. O Conselho Superior reunir-se-4, ordinariamente, no final
de cada semestre e quando convocado por seu presidente.

8 1° As deliberacdes e manifestacdes do Conselho Superior seréo
adotadas por maioria de votos, prevalecendo o voto do presidente em caso de
empate.

8§ 2° O Conselho Superior reunir-se-4& com 0 minimo de trés
membros.

N CAPI':FULO \Y; N
DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Art. 16. A Comissao Propria de Avaliacdo — CPA, de carater
permanente, tem como finalidade coordenar o processo de auto avaliagdo, em
carater institucional, de acordo com as diretrizes, critérios e estratégias
estabelecidas pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior
(SINAES), previsto no artigo 11 da Lei n. 10.861, de 14 de abril de 2004, e
Regulamentada pela Portaria MEC n. 2.051, de 9 de julho de 2004, em
consonancia com as diretrizes internas, principios e critérios definidos pela
Escola da Magistratura do Estado de Ronddnia — Emeron, na condigéo de Escola
de Governo, credenciada para a oferta de ensino superior.

Paragrafo unico. A autoavaliacao € caracterizada por um processo
continuo que envolve a participacéo ativa de todos os segmentos da Emeron,
buscando promover uma autoanalise, segundo as dimensdes previstas no
SINAES, na perspectiva de relacionar a realidade institucional com o ideal
desejado e, assim, refletir sobre os resultados da Instituicdo, sua organizacao e
atuacao, no constante aprimoramento de suas potencialidades e da melhoria da
gualidade do ensino superior.
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Art. 17. A Comisséo Prépria de Avaliagdo (CPA), conforme a Lei n.
10.861/2004, é o 6rgdo competente por:

| - planejar, desenvolver, coordenar e supervisionar a Politica de
Avaliacao Institucional;

Il - coordenar e articular o processo interno de autoavaliacdo da
Emeron;

lll - sistematizar e prestar informacdes solicitadas pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais - INEP e pelo Conselho Estadual
de Educacéo - CEE; e,

IV - definir acdes a serem tomadas pela Emeron, conforme os
resultados obtidos nas avaliacoes.

Art. 18. A CPA, com atuagao autbnoma em relacdo ao Conselho
Superior e aos demais 6rgaos da Emeron, ter4 a seguinte composi¢éao:

| — Vice-Diretor da Emeron;

Il — Titular do Departamento Pedagdgico;

[l - 1 (um) magistrado representante do corpo docente;
IV - 1 (um) magistrado representante do corpo discente;

V - 2 (dois) representantes do corpo técnico-administrativo, sendo
1 (um) da area administrativa e 1 (um) da area pedagogica;

VI -1 (um) ex-aluno, representante da comunidade externa.

8 1° Compete ao Diretor da Emeron indicar os membros da CPA,
que tratam os incisos lll, 1V, V e VI do caput.

8 2° A Presidéncia da CPA sera exercida pelo Vice-Diretor da
Emeron.

§ 3° Os membros da CPA serdo nomeados para o periodo de 2
anos, correspondentes ao periodo de cada Gestao da Emeron.

Art. 19. S&o atribuicbes da CPA:

| - conduzir os processos internos de avaliacdo da instituicdo, bem
como elaborar os instrumentos de coletas de dados (questionarios, enquetes,
dentre outros) a serem aplicadas aos usuarios dos servicos da Emeron, tabular
os dados e encaminhar os resultados aos dirigentes da Escola para a tomada de
decisodes;
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Il - sistematizar e prestar informacdes solicitadas pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais — INEP e pelo Conselho
Estadual de Educacéao — CEE;

Il - auxiliar a Direcdo e a Secretaria Geral da Emeron na
elaboracao e atualizacéo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), com
vistas as avaliacOes externas;

IV - elaborar instrumentos de coletas de dados a serem aplicados
ao publico externo e interno, usuarios dos servicos da Escola, com a finalidade
de aferir o percentual de satisfagdo com os cursos e atividades ofertadas ao
publico;

V - propor projetos, programas e acgdes para a melhoria do
processo de avaliagéo;

VI - elaborar o relatério de Auto Avaliacdo Institucional,

VIl - apresentar ao Conselho Superior da Emeron relatérios de
avaliagdo elaborados pela Comisséo;

VIII - comunicar, anualmente, os resultados da avaliacdo a
comunidade.

CAPITULO V
DO COMITE DE ETICA EM PESQUISA

Art. 20. O Comité de Etica em Pesquisa (CEP), observados os
principios da autonomia, da beneficéncia, da ndo maleficéncia, da justica e da
equidade, de carater interdisciplinar, com atuacdo autbnoma em relacao ao
Conselho Superior e aos demais 6rgdaos da Emeron, tem competéncia para
receber, avaliar e acompanhar projetos de pesquisa envolvendo seres humanos,
de acordo com as diretrizes e normas estabelecidas pelo Conselho Nacional de
Saude.

8 1° O CEP é orgéo colegiado independente, de carater consultivo,
deliberativo e educativo, tem como propésito defender os interesses dos sujeitos
em sua integridade e dignidade e contribuir no desenvolvimento da pesquisa
dentro de padrdes éticos e cientificos, nos termos Res. CNS 466/12, 11.4.

§ 2° O CEP contribuird para a qualidade dos trabalhos cientificos
ao avaliar a adequacado da proposta da pesquisa, dos materiais e métodos, da
abrangéncia das referéncias bibliograficas, para a discussdo de conhecimento
no desenvolvimento institucional e social da comunidade.
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Art. 21. O CEP tera as seguintes atribuicdes:

| - avaliar protocolos de pesquisa envolvendo seres humanos, com
prioridade dos temas de relevancia publica, emitindo parecer, devidamente
justificado, sempre orientado, dentre outros, pelos principios da impessoalidade,
transparéncia, razoabilidade, proporcionalidade e eficiéncia, dentro dos prazos
estabelecidos em norma operacional, evitando redundancias que resultem em
morosidade na analise.

Il - emitir parecer consubstanciado por escrito, no prazo maximo de
30 (trinta) dias, identificando com clareza o ensaio, documentos estudados e
data de revisao, enquadrando cada protocolo em uma das seguintes categorias:

a) aprovado;

b) pendente: quando o CEP considera necessaria a corre¢cdo do
protocolo apresentado, e solicita revisdo especifica, modificacdo ou informacéao
relevante, que devera ser atendida em prazo estipulado em norma operacional,

c) néo aprovado.

Il — desempenhar junto aos pesquisadores papel consultivo e
educativo quanto aos aspectos éticos;

IV - assumir com o pesquisador a corresponsabilidade pela
preservacao de condutas eticamente corretas no desenvolvimento da pesquisa,

V - manter comunicacao regular e permanente com a Comissao
Nacional de Etica em Pesquisa - CONEP/MS;

VI - manter a guarda confidencial de todos os dados obtidos na
execucdo de sua tarefa e arquivamento do protocolo completo, nos casos
extraordinarios ao sistema PLATAFORMA BRASIL;

VIl - revisar emendas quando solicitadas pelo pesquisador
principal, nos casos em que o exijam a ética;

VIII - acompanhar o desenvolvimento dos projetos, por meio de
relatorios parciais e/ou finais dos pesquisadores e de outras estratégias de
monitoramento, de acordo com o risco inerente a pesquisa,

IX - analisar, previamente, as condi¢des ou limites em que se dara
0 consentimento livre e esclarecido do participante da pesquisa;

X - receber dos participantes da pesquisa ou de qualquer outra
parte denuncias de abusos ou notificagdo sobre fatos adversos que possam
alterar o curso normal do estudo, decidindo pela continuidade, modificacéo ou
suspensdao da pesquisa, devendo, se necessario, adequar o termo de
consentimento livre e esclarecido;
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Xl - Requerer instauracdo de sindicancia ao Conselho Superior da
Emeron ou a Instituicdo a qual esteja vinculado o(s) pesquisador(es) em caso de
denuncias de irregularidades de natureza ética nas pesquisas e, em havendo
comprovacdo, comunicar & Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa -
CONEP/MS e, no que couber, a outras instancias;

Xll - avaliar se estdo sendo asseguradas todas as medidas
adequadas, nos casos de pesquisas em seres humanos cuja capacidade de
autodeterminacado seja ou esteja reduzida;

XIll - zelar pelo fiel cumprimento dos dispositivos legais aplicaveis
a pesquisa envolvendo seres humanos.

Art. 22. O CEP sera constituido de membros das areas da saude,
ciéncias exatas, sociais e humanas, que avaliam projetos de suas respectivas
areas de conhecimento de acordo com as diretrizes e normas estabelecidas pelo
Conselho Nacional de Saude e sera composto por 9 (nove) representantes do
corpo docente, sendo:

| - 1 (um) docente com formagé&o na érea de exatas;
Il - 2 (dois) docentes com formacao na area de ciéncias humanas;

lIl - 5 (cinco) docentes com formacao na area de ciéncias sociais e
aplicada;

IV - 1 (um) membro externo convidado, com formacao na area de
saude.

8 1° Compete ao Diretor da Emeron indicar os membros do CEP,
bem como indicar o Presidente do referido Comité.

§ 2° Os membros da CEP serdo nomeados para o periodo de 2
anos, correspondentes ao periodo de cada Gestao da Emeron.

TITULO 1l
DA SECRETARIA GERAL

CAPITULO |
DA ESTRUTURA

Art. 23. A Secretaria Geral (SG) tera a seguinte estrutura:

| - Gabinete
[l - Biblioteca
[l - Assessoria Juridica;
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IV - Assessoria de Comunicacao;

V - Centro de Pesquisa, Inovacdo e Publicacdo Académica e
Unidades subordinadas

VI - Departamento Administrativo e unidades subordinadas;
VIl - Departamento Pedagdgico e unidades subordinadas;

§ 1° O Centro Cultural e de Documentagcédo Historica do Poder
Judicidrio de Rondbnia - CCDH, € unidade subordinada diretamente ao
Departamento Pedagogico da Emeron.

§ 2° O CCDH funcionara com exposicédo permanente do Memorial
do Judiciério, visitacdo publica & mostra de objetos, documentos e imagens da
trajetéria do Judiciario no Estado e com espaco de manifestacdo cultural,
buscando aproximar o Judiciario Rondoniense do cidadao.

8§ 3° As competéncias das unidades organizacionais previstas
neste dispositivo serdo definidas no Regimento Interno da Emeron.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 24. A Secretaria Geral é unidade de diagnoéstico, planejamento,
organizacao, coordenacdo, execucao, supervisao e registro:

| - da politica institucional para o desenvolvimento humano e
profissional dos magistrados, servidores e colaboradores do Poder Judiciério;

Il - das atividades de cunho cientifico, académico e técnico;

lIl - dos cursos de formacéo inicial para magistrados e servidores,
formacao de formadores, formagéo continuada e outros, conforme abrangéncia
legal,

IV - das atividades administrativas.

Art. 25. Compete ao Secretario(a) Geral da Emeron:

| - assessorar a Diretoria e o Conselho Superior;

Il - gerenciar, orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas
pelos servidores e/ou colaboradores;

lll - gerenciar, orientar e supervisionar as atividades da Biblioteca,
da Assessoria Juridica, da Assessoria de Comunicacéo, do Centro de Pesquisa,
Inovacdo e Publicagdo Académica, e dos Departamentos Administrativo e
Pedagogico;
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IV - submeter a deliberagdo dos membros da Diretoria e Conselho
Superior matrizes curriculares dos cursos de graduacdo, pds-graduacdo e
formacdo continuada, bem como os projetos de credenciamento nos Orgaos
competentes;

hY

V - submeter a apreciagdo da Diregcao Superior a criagdo ou
alteracdo de normas de carater pedagogico;

VI - Gerenciar a elaboragcdo do plano anual de atividades
pedagdgicas.

TITULO IV
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

CAPITULO |
DOS CURSOS

Art. 26. Os cursos ofertados pela Emeron serdo ministrados nas
modalidades presencial, semipresencial e a distancia, na forma de:

| - Curso de Formagcao Inicial:
a) para magistrados:

1. Curso Oficial para Ingresso na Magistratura, realizado na etapa
final do concurso;

2. Curso Oficial de Formacéao Inicial, realizado imediatamente ap6s
a posse.

b) para servidores - Curso Oficial de Formacéao Inicial, realizado
imediatamente apos a posse.

Il — Formagédo de Formadores - acdes educacionais voltadas ao
aperfeicoamento e ao desenvolvimento de competéncias relativas ao exercicio
da docéncia de magistrados, de servidores e de outros profissionais que atuem
no planejamento e demais atividades relativas as acdes de formacdo e
aperfeicoamento de magistrados e servidores.

lll - Formagé&o Continuada:

a) Acdes educacionais de ordem técnica, gerencial e
comportamental;

b) Programas de pds-graduacao lato e stricto sensu.

IV - outros, conforme abrangéncia legal.

Rua José Camacho, 585- 42 andar - Olaria - CEP:76801-330 - Porto Velho-RO - Fone: (69) 3217-1115 - Fax: 3217-1053 - E-Mail:
presidencia@tjro.jus.br




Tribunal de Justica do Estado de Ronddnia
Gabinete da Presidéncia

CAPITULO II
DA PESQUISA, DA INOVACAO E DAS PUBLICACOES

Art. 27. A pesquisa constitui atividade voltada para o
desenvolvimento do conhecimento cientifico, juridico, filoséfico, cultural e politico
da realidade social, como instrumento de producdo académica e de inovagdes
tecnoldgicas, para aprimoramento da gestédo judiciaria.

Paragrafo Unico. As atividades de pesquisa no ambito da Emeron
serdo coordenadas e registradas pelo Centro de Pesquisa, Inovacdo e
Publicacdo Académica - Cepep e regulamentadas pelo Regimento Interno da
Emeron e em norma propria.

Art. 28. As atividades relacionadas a inovacdo visam gerar novos
produtos, servicos ou guiar a reformulacédo de processos, através de melhorias
na gestao judiciaria, que podem ser incrementais ou disruptivas.

Art. 29. As publicacdes serdo produto de iniciagé@o cientifica ou da
vivéncia de magistrados e servidores do Poder Judiciario do Estado de Rondbnia
nas diversas areas do conhecimento de interessa da Justica Estadual, cujas
normas estardo contidas na Politica Editorial da Emeron.

CAPITULO III
DA EXTENSAO

Art. 30. Constituem-se em atividades de extensao: cursos de curta
duracdo, disciplinas de curriculos de pés-graduacdo, seminarios, congressos,
encontros, oficinas, palestras, mostras culturais, estagios e servicos, que serao
realizados conforme plano e normas prescritas no Regimento Interno, com o
propésito de divulgar conhecimentos e técnicas de trabalho, podendo alcancar o
ambito de toda coletividade ou dirigir-se a pessoas e instituicdes publicas ou
privadas.

8 1° Os cursos de curta duracgédo, disciplinas de curriculos de p6s-
graduacdo, seminarios, congressos, encontros, oficinas, palestras e mostras
culturais, regidos na forma de extensdo, caracterizam-se pelas atividades
técnico-praticas de formacéo continuada.

§ 2° Os estagios, inclusive na forma de residéncia judicial, regidos
como extensdo, caracterizam-se pelo desempenho da atividade pratica
demandada pelos académicos, com a aplicabilidade da teoria assimilada nos
cursos que estéo frequentando.

§ 3° Os servicos de extensdo serdo prestados na forma de
consultas, realizacdo de estudos, elaboracdo e orientacdo de projetos em
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matéria cientifica, técnica e educacional, bem como participacdo de natureza
cientifica, artistica e cultural.

TiTuLov
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 31. A comunidade académica sera formada pelo corpo
docente, discente e técnico-administrativo.

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 32. O quadro docente sera constituido por:
| - professor titular;

Il - professor adjunto;

[l - professor eventual,

IV - tutor;

V — formador;

VI - instrutor interno.

8 1° A selecdo dos integrantes do corpo docente da Emeron,
coordenada pelo Vice-Diretor, sera mediante procedimento especifico, em que
serdo exigidos e comprovados as condicdes e requisitos previstos na legislacéo
do ensino, bem assim no Regimento Interno da Emeron.

§ 2° Os direitos e deveres do corpo docente serdo definidos pela
legislacao pertinente e pelo Regimento Interno da Emeron.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 33. O corpo discente da Emeron sera constituido de:

| - alunos regulares que atendam as exigéncias legais e normas de
matricula e de aproveitamento em cursos de graduagdo, pés-graduacéo,

superiores de tecnologia, habilitando-se a obtencdo de grau, diploma ou
certificado académico.
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Il - alunos especiais que se inscrevam em disciplinas de graduagéo
ou poés-graduacdo, em cursos de extensdo, complementagdo curricular, de
treinamento profissional ou em outros cursos ministrados pela Emeron,;

[l - alunos participantes de cursos de formacéao inicial, formagéo de
formadores, formagé&o continuada e outros, conforme abrangéncia legal.

CAPITULO Il
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

s

Art. 34. O corpo técnico-administrativo é constituido pelos
servidores lotados na Escola da Magistratura de Rondénia, nomeados na forma
da lei, com responsabilidades sobre o0s servigos necessarios ao seu
funcionamento.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 35. Os casos omissos serdo decididos pelo Diretor da Emeron.
Art. 36. Fica Revogada a Resolucdo n. 006/2015, de 18/05/2015.

Art. 37. Esta Resolucéo entrard em vigor a partir do dia 1° de janeiro
de 2021.

Publique-se.
Registre-se.

Cumpra-se.
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